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PRESSEINFORMATION

LEIPZIGER ECG ERDGAS-CONSULT GMBH PRASENTIERT DATEN UND

FAKTEN ZUM GESCHAFTSJAHR 2009

Leipzig, 10. Juni 2010. Die 100% Tochter der VNG
Verbundnetz Gas AG verzeichnete auch 2009 eine
ausgezeichnete wirtschaftliche Entwicklung und
schafft erneut Arbeitsplatze in der Region. ECG Erd-
gas-Consult GmbH etablierte sich 2009 endgiiltig
als Marktfihrer im Bereich kommerzielle Transportlo-
gistiksysteme der Energiewirtschaft.

Umsatzsteigerung

2009 erzielte ECG Umsatzerlose von 12,2 Mio. EUR,
dies ist eine Steigerung von 27,7% gegeniiber dem
Vorjahr (9,6 Mio. EUR). Damit konnte ECG wie bisher
jedes Jahr seit Unternehmensbeginn ein Umsatzwachs-
tum erzielen.

Wettbewerbsfahigkeit und Tragféhigkeit werden zu ca.
65% Uber Drittgeschaft und auBerhalb des VNG-Kon-
zems erreicht. Auch innerhalb des Konzernverbundes
bestehen ausschlieBlich projektgebundene Dienstleis-
tungs-, Werks- und Softwarepflegevertrage.

Damit ist ECG als IT Start-Up mit dieser, fur ein Kon-
zermnunternehmen der Energiebranche auBerordentli-
chen Marktdurchdringung und Geschaftsentwicklung,
zumindest in Deutschland einzigartig. Neben fihrenden
Energieunternehmen zéhlen auch immer mehr Unter-
nehmen aus Europa zu den Kunden. Damit beweist
ECG, dass sie ein anerkannter Software- und Bera-
tungsspezialist ist und als kompetenter Partner bei der
flexiblen Umsetzung dynamischer Energiemarktanfor-
derungen im deutschen und europdischen Energie-
markt wahrgenommen wird.

Weiterentwicklung und Marktfihrerschaft
Die fachliche und technologische Weiterentwicklung
der etablierten Softwarelandschaft zéhlte auch 2009

zu den Hauptaufgaben der ECG. Insbesondere durch
regulierungsbedingte Anderungen und hohe Qualitéts-
standards wurden die MTS-Systeme (Managementsys-
tem for Transport and Storage, Trading and Shipping)
ausgebaut und angepasst. Die von ECG entwickelten
Plattformen wurden um wichtige Funktionen vor allem
im Day-ahead-Bereich erganzt.

Das Lésungsportfolio der ECG wurde auch 2009 um
produktibergreifende Bausteine erweitert. Im Mittel-
punkt stand dabei die Automatisierung und Prozess-
steuerung von unternehmensweiten Geschéftsprozes-
sen und die Integrierung von Drittsystemen.

Neben zahlreichen Folgeauftragen bei Bestandskunden
konnte ECG 2009 mehrere neue Kunden gewinnen. Vor
allem durch die Gewinnung der Neukunden Aequamus,
E.ON Gastransport und GASPOOL etablierte sich das
Unternehmen in Deutschland endglltig als Marktfthrer
im Bereich kommerzielle Transportlogistiksysteme.

Um den Service sowie die Qualitdt der Produkte und
Dienstleistungen stetig zu verbessern, filhrte ECG im
Dezember 2009 eine Kundenbefragung mit einer tber-
durchschnittlichen Ricklaufquote durch. Die Auswer-
tung brachte zudem ein rundum positives Ergebnis von
2,01. Neben der Fachkompetenz der Mitarbeiter schnitt
vor allem auch der technischen Support positiv ab.

ErschlieBung neuer Méarkte
Zum Ausbau der Wettbewerbsfahigkeit hat ECG 2009
erstmalig nicht nur Softwarelosungen fur den Gas-

markt sondern auch flir den Stromsektor angeboten.
Mit der Entwicklung eines Nominierungssystems flir
Energiegeschafte an der Bérse gelang es ECG die
stromspezifischen Anforderungen in die bewahrte MTS-
Softwarelésung zu integrieren.
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Auch die in 2008 geschlossene Ldsungs- und Ent-
wicklungspartnerschaft mit der Robotron Datenbank-
Software GmbH konnte im Geschéftsjahr 2009 wei-
ter gefestigt werden. Mit Projekten bei VNG und dem
BDEW kann somit das Know-how beider Unternehmen
gebiindelt angeboten werden. Die Kooperation présen-
tierte sich ebenfalls erfolgreich auf der E-world, dem
ICG Branchentreffen und den Oldenburger Gastagen.

Internationale Kontakte konnten im Mérz 2009 mit dem
ersten ECG-Messeauftritt auf der Flame in Amsterdam
ausgebaut werden. Damit will ECG weiterer Marktséatti-
gung bei [T-Leistungen sowie Verdrangungswettbewerb
unter den Softwareanbietern vorausschauend entge-
genwirken. ECG sieht Wachstumspotenzial gleicherma-
Ben in West- und Osteuropa.

Personalwachstum hélt an

Haupterfolgsfaktor der ECG war und ist die Verbindung
von Branchen- und Technologie-Know-how mit einem
motivierten und leistungsstarken Mitarbeiterteam, wel-
ches in den letzten 10 Jahren durch die Schaffung von
Uber 100 neuen Arbeitsplatzen vergréBert und ausge-
bildet wurde. ECG hat allein im Jahr 2009 18 neue Ar-
beitsplatze geschaffen und damit die Mitarbeiterzahl seit
2006 mehr als verdoppelt.

Um den fachlichen Anforderungen auch zukiinftig ge-
wachsen zu sein, stand 2009 auch die fachliche Weiter-
bildung und Personlichkeitsentwicklung aller Mitarbeiter
auf dem Prifstand. Dies bildete die Grundlage der Ent-
wicklung eines internen ECG-Weiterbildungskonzeptes,
welches seit Anfang 2010 umgesetzt wird.

ECG hat 2009 auBerdem das bestehende Engagement
im regionalen Bildungsumfeld verstérkt und wurde im
Rahmen der Initiative Kompetenzplus der Volkshoch-
schule Muldental mit dem 2. Platz des ,Innovationspreis
fur Weiterbildung des Freistaates Sachsen 2009 aus-
gezeichnet. Seit 2002 finanziert und organisiert ECG
Projekte und Veranstaltungen mit Bildungspartnern in
Mitteldeutschland. Die dienstleistungsbasierte Wert-
schopfung des Unternehmens ist sehr personalintensiv
und setzt einen hohen Grad an Qualifikation voraus.
ECG sieht deshalb gerade in der Unterstitzung der Bil-
dung ihre gesellschaftliche Verantwortung, um schon
an Schulen und Hochschulen den Grundstein flr einen
héheren Bildungsstandard zu legen.
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Optimistischer Blick in die Zukunft

Neben stetigen Weiterentwicklungen der bestehenden
Softwarelésungen strebt ECG gemeinsam mit ihren
strategischen Partnern ein umfassendes Produktportfo-
lio fiir den gesamten Energiemarkt an. ECG wird 2010
die Aktivitdten zur Beratung und softwaretechnischen
Prozessunterstitzung ihrer Kunden vor allem im Bereich
Kapazitdtsmanagement fortsetzen. In Deutschland ist
ECG im Bereich Transport bereits Marktfiihrer kommer-
zieller Logistiksysteme und will dies international aus-
bauen.

Strategische Kooperationen spielen fiir ECG auch zu-
kiinftig eine wichtige Rolle. 2010 griindet das Unter-
nehmen mit Partner conlenergy ag die gemeinsame
Servicegesellschaft enerXess, welche die Aktivitaten im
Plattformbereich starken und weiterentwickeln soll.

Mit der VHS Muldental und caplog-x startete ECG
2010 das innovative Projekt ,Leuchtturm —Gemein-
sam mit Energie in die Zukunft®. Initiiert und verantwor-
tet wird dieses von der VNG — Verbundnetz Gas AG.
Erstmals wurde es am 2. Juni 2010 auf dem Sympo-
sium ,Energie — Umwelt — Zukunft* in Wurzen vorge-
stellt. Im Mittelpunkt steht dabei die Errichtung eines
Mini-Blockheizkraftwerkes (BHKW) an Schulen, um
die Bereiche Technik, Energie und Okologie fur Schi-
ler erlebbarer, konkreter und interessanter zu machen.
Das Leuchtturmprojekt beinhaltet ein grenziberschrei-
tendes Bildungs- und Energiekonzept, welches sowohl
zur europdischen Vernetzung als auch zum landertber-
greifenden Austausch zwischen Bildungseinrichtungen
und Unternehmen dient. Mit zunehmender Bedeutung
der Energieeffizienz stehen dabei innovative Ansatze zur
dezentralen Energieerzeugung im Fokus.

ECG Erdgas-Consult GmbH (ECG) agiert seit 2000
in deutschland- und europaweiten Projekten bei fihren-
den Unternehmen der Energieversorgungsbranche und
konnte sich als spezialisierter Anbieter von Software-,
Beratungs- und Prozessdienstleistungen etablieren.
ECG bietet Losungen fir alle Marktrollen des nationalen
und européischen Gasmarktes. Dazu gehdren Trans-
port-, Handels- und Speichersysteme sowie Handels-
und Kooperationsplattformen fir Gas und Kapazitaten.

www.ecg-leipzig.de
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